
嘉義市政府員工協助方案因應同仁自殺死亡事件檢視表 

填表日期： 

壹、事件概述(包括：人、事、時、地) 

 

貳、機關檢視情形(請說明) 

2-1個案基

本資料 

2-1-1家庭狀況  
2-1-2交友狀況 
2-1-3生活狀況 
2-1-4人際關係 
2-1-5其他重要資料 

2-2機關

EAP服務情

形 

2-2-1主管或同仁發現
徵兆 

 

2-2-2當事人求助紀錄 
2-2-3轉介心理諮商師 
2-2-4其他處置作為 

2-3利害關

係人意見 

2-3-1直屬主管  
2-3-2同事 
2-3-3心理師 
2-3-4人事機構 
2-3-5其他(請敘明) 

2-4未來策

進作為 
  

参、綜合意見 

 

本表係提供人事機構之檢視用，以作為個案發生時，後續關懷處理方向之參考，

並得視情節狀況通報主管機關人事機構尋求必要之協助。 

附件 20 


